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Pracovnelékarske sluzby </SZU

e zdravotni sluzby PREVENTIVNI

Soucasti je:

* hodnoceni vlivu prace na ZDRAVI

e provadéni pracovnelékarskych prohlidek

» poradenstvi zamé&fené na ochranu zdravi pfi praci, pfed PU, NZP
e skoleni v PP

* pravidelny dohled na pracovistich

* Programy podpory zdravi??



STATNI

Novelizace zakona 373/2011 Sb.

SZU

NAVRH!!
* Opatreni k podpore zdravi

* Pro ucely tohoto zakona se opatrenim k podpore zdravi rozumi souhrn cinnosti, jejichz ucelem je
napomahat zameéstnancum zachovat a zlepsovat své zdravi, zvysovat kontrolu nad faktory
ovliviiujicimi zdravi a prispét ke zlepseni prevence vzniku onemocnéni.

* Zaméstnavatel je povinen stanovit a vyvhodnocovat opatreni k podpore zdravi a zajistit jeho
provadeni. Zamestnavatel je povinen zamestnance informovat o stanovenem opatreni k podpore
zdravi, o zpusobu a terminu jeho provadéni na pracovisti.

» Zaméstnavatel muze opatreni k podpore zdravi zajistit prostrednictvim
» poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb,
» poskytovatele v oboru vseobecné praktické lékarstvi nebo
* pravnické nebo podnikajici fyzické osoby s prokazatelnou zkusenosti v oblasti verejného zdravi.

* Ministerstvo zdravotnictvi stanovi opatreni k podpore zdravi, jejichZ provedeni jsou
zameéstnavatelé povinni na svych pracovistim zajistit. Provadéci pravni predpis stanovi podminky,
druh, obsah, rozsah, vcetné doby trvani, zpusob realizace a vyhodnoceni opatreni k podpore zdravi
a okruh zaméstnavateld, kteri takové opatreni musi realizovat.



Zdravotni stav obyvatelstva -

Strava:

* 50-58 % umrti na kardiovaskularni onemocnéni
e 24-39 % diabetu mellitu 2. typu
e 7-10 % Uumrti na nddorova onemocneéni

* Akutni infarkt myokardu - 9 rizikovych faktort (90% populacni
atributivni riziko)
 alkohol
» koureni, strava, fyzicka aktivita (faktory zZivotniho stylu)

» vysoky krevni tlak, dyslipidémie, obezita a diabetes (kardiometabolické faktory)
* psychosocialni faktory

https://szu.cz/temata-zdravi-a-bezpecnosti/studie-zdravotniho-stavu-obyvatelstva/dospeli/ehes/ehes-2019/



https://szu.cz/temata-zdravi-a-bezpecnosti/studie-zdravotniho-stavu-obyvatelstva/dospeli/ehes/ehes-2019/

Podpora zdravi o

proces umoznujici zvysit kontrolu
nad svym zdravim
a
zlepsovat jej
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Podnik podporujici zdravi

e Certifikdt MZ CR
e od roku 2005
* 19 roc¢niku

Podnik podporujici zdravi

Pridejte se k ostatnim ocenénym podnikdm!

* 95 podniku [z

e 139 500 zaméstnancu

www.podnikpodporujicizdravi.cz



http://www.podnikpodporujicizdravi.cz/

Celosveétove ocenéni

HEALTHY
WORKPLACES

Global Healthy Workplace Certification
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https://www.qglobalhealthyworkplace.org/



https://www.globalhealthyworkplace.org/
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Zaver 7;20
* Programy podpory zdravi na pracovisti
* Snizeni nemocnosti
 zlepSeni zdravotniho stavu
e Zvyseni spokojenosti
* Snizeni fluktuace, Urazovosti

* Multioborova spoluprace

* Zamestnavatel je povinen vytvaret bezpecneé a zdravi neohrozujici pracovni
prostredi a pracovni podminky.

e Zamestnanec je povinen dbat podle svych moznosti o své zdravi.



C..

Dékuji za pozornost

viadimira.lipsova@szu.cz
chppl@szu.cz

podporfeno MZ CR — RVO (,Stdtni zdravotni ustav - SZU, 75010330%)
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