Stdtni zdravotni ustav

Ze dne.:
Nase ZN: SZU/10557/2024

Datum: 18. 7. 2024

Véc: Zddost o poskytnuti informaci dle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim.

K vasi 2ddosti doru¢ené Stdtnimu zdravotnimu Ustavu (ddle jen ,SZU*) dne 10. 7. 2024 uvddime, e postup
pfi obsazovdni volnych pracovnich mist se fidi zdkonem ¢. 435/2004 Sb., zakon o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich piedpis.

Citované zdkonné ustanoveni neuklddd zaméstnavateldm vést evidenci, kterou uvddite ve vasi zddosti.
Zaméstnavatel je povinen vést dle § 80 pism. d) citovaného zdkona pouze evidenci pracovnich mist
vyhrazenych pro osoby se zdravotnim postizenim.

Pti obsazovdn( volnych pracovnich mist postupuje SZU v souladu se shora uvedenou zdkonnou normou.
Dle § 34 uvedeného zdkona ziskdvd zaméstnavatel zaméstnance v pfislusném poctu a struktufe sdm
nebo za pomoci krajské pobotky Uradu préce.

Zaméstnavatel musi pouze zgjistit, aby informace o volnych pozicich byly Siroce dostupné, a to
samoziejmé v dobé, kdy tyto pozice obsazuje. Zaméstnavatel musi zajistit, aby vybérové fizeni bylo
vedeno transparentné a nediskriminaéné. Povinnost zvetejnit nabizenou mzdu dosud nemd. SZU ale
presto uvdd( platové rozmezi na formuldtich pro U¥ad prdce a na pracovnich portdlech.

S pozdravem

MUDr. Barbora Mackovd, MHA
Reditelka
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